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Wie is Coos? Coos is taaldocente, coacht andere
taaldocenten en geeft via stichting LeefenLeer! trainingen

aan de vrijwilligers van PNMM. Geen tijd om deze
trainingen te volgen? Lees hieronder de handigste tips

rechtstreeks van Coos!

5 tips van Coos

Ieder taalkoppel heeft natuurlijk zijn eigen manier van oefenen. Bij
de één is het uur zo vol gekletst, de ander behandelt iedere keer een
duidelijk onderwerp en weer iemand anders heeft een buddy die
met praktische vragen komt.

Je hoeft je eigen stijl niet te verliezen om een goede taalbuddy te
zijn. Pas de volgende tips van onze expert Coos toe daar waar jij ze
denkt te kunnen gebruiken!
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Jullie hebben elkaar ontmoet en de eerste keer van alles
besproken. Nu blijkt het dat jullie beide behoefte hebben aan
meer structuur. Daar is een makkelijke methode voor die als
basis kan dienen voor jullie gesprek:

De VUT methode: Vooruitkijken, Uitvoeren en Terugkijken. 
Check ook aan het begin even wat is blijven hangen uit het
vorige gesprek. Bedenk dan wat je tijdens dit gesprek gaat
doen, voer het uit en laat je buddy herhalen wat hij/zij
geleerd heeft.

1. DE
EERSTE
STAP

VOORUITKIJKEN UITVOEREN TERUGKIJKEN
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2.
STAPJE
VOOR
STAPJE

Aanbiedingen: Ga in je keuken staan of pak de folder van
de supermarkt erbij en wijs producten aan terwijl je ze in
het Nederlands noemt.

Herhalen: Laat je buddy de woorden herhalen. Een
alternatief: Je zegt: "pak de appel", en je buddy pakt een
appel. Vervolgens herhaalt je buddy die zin, en pak jij de
appel.

Halve dialoog: Bedenk een aantal zinnen en laat je buddy
die afmaken.

Vrije spreekopdracht: Speel een situatie na waarbij je
buddy boodschappen doet voor zijn buurvrouw (jij
schrijft het lijstje) en om hulp vraagt aan een medewerker
(die speel jij).

Lastig om een onderwerp te vinden? Grote kans dat jullie al
genoeg over eten hebben gesproken (dat blijkt altijd een
dierbaar onderwerp).

Stel jouw buddy heeft wat aanmoediging nodig, hoe pak je dat
dan aan? Hier zijn een paar simpele oefeningen:

Met deze stapjes bouw je naar een vrije dialoog toe. Je kunt ook
halverwege instappen, of, vanuit de vrije dialoog beginnen. Als dat te
hoog gegrepen blijkt kan je een stap terugdoen.    Check dus steeds
waar de lerende aan toe is.

Hetzelfde kan je doen met een onderwerp als schoonmaken of een
andere activiteit die je thuis kan doen en waarbij je voorwerpen
kunt laten zien .
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Geef altijd aan wanneer iemand het goed moet zeggen en
wanneer je gewoon gezellig wil babbelen.
Geef je feedback? Kies drie dingen waar je feedback op
geeft. En begin altijd met iets positiefs.
Zorg ervoor dat je met één feedback-punt gaat werken en
niet met alles tegelijk. Bij voorkeur neem je iets wat de
lerende soms goed maar soms fout doet. Daar zit de
meeste kans op succes!

Je wilt gezellig kunnen babbelen met je buddy, maar
tegelijkertijd vinden jullie het ook allebei belangrijk dat er
wat geleerd wordt. Hoe balanceer je dat?

3. DE
SUBTIELE
KUNST

VAN HET
(NIET)
GEVEN

VAN
FEEDBAC

K

4. PAS
OP

VOOR DE
COMFOR
TZONE

Je buddy vraagt vaak op theoretisch uitleg.
Je buddy vraagt zijn/haar werk na te kijken.

Je buddy kan zich (onbewust) terugtrekken in een comfort-
zone. Dat kan een actief gesprek in de weg staan.  Let daarom
op signalen als:

En dit bedoelen we letterlijk. Zorg dat jullie oefeningen en
gesprekken toepasbaar blijven in de praktijk.

Een voorbeeldje
Geef je een schrijfopdracht? Neem dan iets uit het dagelijks
leven van je buddy: een to-do lijst, iets in zijn/haar dagboek,
een boodschappenlijstje, een email naar een vriendin in het
buitenland, een mind-map of een klachtenformulier bij de
woningbouwvereniging. Afhankelijk van het niveau vanje
buddy en zijn/haar interessegebied kun je zo een
schrijfopdracht verzinnen!

Of komt je buddy met een woordenlijst aanzetten? Gebruik
deze woorden dan altijd in een context. Uiteindelijk gaat het
bij alles wat je doet om het toepassen van taal in een gesprek.
Zo help je jouw buddy zijn/haar weg te vinden in het
Nederlands: stap voor stap!

5. HOU
HET

REALISTI
SCH


